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มหาวทิยาลยั
แบบเสนอโครงการตามแผนยทุธศาสตร/์บรกิารวชิาการ

ตอนที� 1 : รายละเอยีดโครงการ
1. ชื�อโครงการ  โครงการแมโ่จส้มัพันธค์รั �งที� 46
2. ประเภทโครงการ  โครงการพัฒนากจิกรรมนักศกึษา (เบกิจา่ยจากงบพัฒนากจิกรรมนักศกึษา)
3. ลกัษณะโครงการ  โครงการใหม่
4. แผนงาน  การเรยีนการสอน
5. แหลง่งบประมาณ

แหลง่งบประมาณ งบรายจา่ย คาํอธบิาย ปีงบประมาณ จาํนวนเงนิ(บาท)
งบประมาณเงนิรายได ้
(มหาวทิยาลยัแมโ่จ ้»
คณะศลิปศาสตร)์

หมวดรายจา่ย » งบ
อดุหนุน

แผนการเรยีนการสอน งานสนับสนุน
การจัดการศกึษา กองทนุกจิการ
นักศกึษา งบเงนิอดุหนุน เงนิอดุหนุน
ทั�วไป (เบกิจา่ยจากงบพัฒนากจิกรรม
นักศกึษา)

2563 35,000.00

   รวมทั �งหมดเป็น : 35,000.00

6. ผูร้บัผดิชอบโครงการ

รายชื�อผูร้บัผดิชอบ สถานะ
นางสาว หฤทยั  คงธนจารอุนันต์ ผูรั้บผดิชอบหลกั

7. ที�ปรกึษาโครงการ  
- อาจารยน์ลิบุล จติตม์ั�น
ไมม่ขีอ้มลูที�ปรกึษาโครงการภายนอก

8. หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ

รายชื�อหนว่ยงาน สถานะ
มหาวทิยาลยัแมโ่จ ้» คณะศลิปศาสตร์ หน่วยงานหลกั

9. สนบัสนนุนโยบายมหาวทิยาลยั

นโยบายมหาวทิยาลยั
ดา้นนักศกึษาและศษิยเ์กา่สมัพันธ์

10. สอดคลอ้งประเด็นยทุธศาสตร์
ประเด็นยทุธศาสตรม์หาวทิยาลยั  63 MJU 1.การผลติบณัฑติและพัฒนานักศกึษาที�มสีมรรถนะในระดบัสากล (61-64)
เป้าประสงคข์องมหาวทิยาลยั  61-64 MJU 1.5 พัฒนานักศกึษาใหเ้ป็นบณัฑติที�มคีณุภาพตามอตัลกัษณท์ี�สอดคลอ้งกบัวสิยั
ทศันข์องมหาวทิยาลยั
กลยทุธข์องมหาวทิยาลยั  61-64MJU1.5.3 พัฒนานักศกึษาใหเ้ป็นบณัฑติที�มคีณุภาพตามอตัลกัษณท์ี�สอดคลอ้งกบัวสิยัทศัน์
ของมหาวทิยาลยัผา่นกจิกรรม
ตวัชี�วดัของมหาวทิยาลยั  ุ63 MJU 1.5.1 รอ้ยละของโครงการพัฒนานักศกึษาที�มกีารบรูณาการดา้นทกัษะ IT ภาษาองักฤษ
วชิาชพี และทกัษะในศตวรรษที� 21 ฯลฯ

ประเด็นยทุธศาสตรห์นว่ยงาน  LA63-1 การผลติบณัฑติ หลกัสตูร และการพัฒนานักศกึษา
เป้าประสงคข์องหนว่ยงาน  LA63-1.2เสรมิสรา้งทกัษะชวีติและอาชพี ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21 และการเรยีนรูต้ลอดชวีติ
ใหแ้กนั่กศกึษา
กลยทุธข์องหนว่ยงาน  LA63-1.2.1สง่เสรมิการจัดการเรยีนการสอนดา้นมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตรท์ี�สง่เสรมิทกัษะชวีติและ
อาชพี ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21 และการเรยีนรูต้ลอดชวีติใหแ้กนั่กศกึษา
ตวัชี�วดัของหนว่ยงาน  LA63-1.2.11 รอ้ยละของกจิกรรม/โครงการพัฒนานักศกึษาที�เสรมิสรา้งทกัษะชวีติและอาชพี ทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21 และการเรยีนรูต้ลอดชวีติ
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11. หลกัการและเหตผุล
มหาวทิยาลยัแมโ่จไ้ดเ้ล็งเห็นความสําคญัของการออกกําลงักายและการเลน่กฬีาของนักศกึษา องคก์ารนักศกึษามหาวทิยาลยัแมโ่จ ้จงึ
ไดจั้ดกจิกรรมกฬีาแมโ่จส้มัพันธค์รั �งที� 46 ในระหวา่งวนัที� 4 ธนัวาคม 2562 ถงึวนัที� 4 มกราคม 2563 โดยเป็นกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพ
และการออกกําลงักายดว้ยประสบการณ ์การเรยีนการสอนทกัษะกฬีา กฎระเบยีบ กตกิา การใหค้วามรูด้า้นกฬีา สขุภาพและหลกัการออก
กําลงักายที�ถกูตอ้ง ตลอดจนเป็นการสรา้งความสามคัคใีหแ้กนั่กศกึษาในมหาวทิยาลยั 

คณะศลิปศาสตรไ์ดส้ง่เสรมิการพัฒนาศกัยภาพนักศกึษาและการเสรมิสรา้งทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21 ในดา้นตา่ง ๆ ใหแ้ก่
นักศกึษา ซึ�งนอกเหนอืจากทกัษะการเรยีนรูใ้นหอ้งเรยีนแลว้ คณะฯ ยงัสง่เสรมิใหนั้กศกึษาไดม้โีอกาสนําความรูไ้ปประยกุตใ์ชจ้รงิ และ
เรยีนรูผ้า่นกระบวนการจัดกจิกรรมตา่ง ๆ นอกหอ้งเรยีน ตลอดจนสง่เสรมิกจิกรรมนักศกึษาระหวา่งหน่วยงาน เพื�อใหเ้กดิเครอืขา่ย
นักศกึษา และสง่เสรมิทกัษะการเรยีนรูด้า้นอื�น ๆ เชน่ ทกัษะการทํางานเป็นทมี บทบาทหนา้ที�การเป็นผูนํ้าและผูต้ามที�ด ีการเคารพกฎ
กตกิาในการจัดกจิกรรมรว่มกนัในสงัคม การมวีนัิยในการเขา้รว่มกจิกรรม มคีวามใสใ่จในการดแูลสขุภาพของตนเอง ดว้ยเหตนุี�คณะ
ศลิปศาสตรจ์งึสนับสนุนการเขา้รว่มกจิกรรมดงักลา่ว โดยมุง่หวงัใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้รว่มกจิกรรมตามความถนัด อนัจะนําไปสูก่ารพัฒนา
ศกัยภาพ เพื�อเตรยีมความพรอ้มสูส่งัคมตลาดแรงงานในอนาคต ตลอดจนเป็นการพัฒนาคณุลกัษณะบณัฑติที�พงึประสงคใ์นดา้นคณุธรรม
จรยิธรรม และดา้นการสง่เสรมิทกัษะความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ อกีทั �งเป็นการสง่เสรมิการสรา้งเครอืขา่ยนักศกึษา
ระหวา่งหน่วยงานภายในมหาวทิยาลยัแมโ่จอ้กีดว้ย 

12. วตัถปุระสงค์
12.1 เพื�อเป็นการสง่เสรมิและพัฒนาคณุลกัษณะบณัฑติที�พงึประสงคใ์นดา้นคณุธรรมจรยิธรรม และดา้นความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคล
และความรับผดิชอบ
12.2 เพื�อสง่เสรมิใหนั้กศกึษามคีวามรูด้า้นสขุภาพและใสใ่จดแูลสขุภาพของตนเอง

13. ระยะเวลาดาํเนนิโครงการเร ิ�มตน้  22/11/2562 สิ�นสดุ 04/01/2563
14. กลุม่เป้าหมายจาํนวน  230 คน ประกอบดว้ย นักศกึษาชั �นปีที� 1 จํานวน 190 คน นักศกึษาชั �นปีที� 2 จํานวน 35 คน คณาจารย์
และบคุลากร จํานวน 5 คน
15. รปูแบบกจิกรรม

15.1 อื�น ๆ
16. เป้าหมายผลผลติและตวัชี�วดั

16.1  นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาคณุลกัษณะบณัฑติที�พงึประสงคใ์นดา้นคณุธรรมจรยิธรรม และดา้นความสมัพนัธ์
ระหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ
ตวัชี�วดั ประเภท หนว่ยนบั เป้าหมาย
คา่เฉลี�ยความพงึพอใจของนักศกึษาที�เขา้รว่มโครงการ เชงิปรมิาณ คา่เฉลี�ย 3.5
จํานวนประเภทกี�ฬาที�สง่นักศกึษาเขา้รว่มการแขง่ขนั เชงิปรมิาณ ประเภท 4
รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโครงการ เชงิปรมิาณ รอ้ยละ 80
รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโครงการไดรั้บการพัฒนาดา้น
คณุธรรมจรยิธรรม และความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคล และ
ความรับผดิชอบ

เชงิปรมิาณ รอ้ยละ 80

17. งบประมาณ
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17.1  นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาคณุลกัษณะบณัฑติที�พงึประสงคใ์นดา้นคณุธรรมจรยิธรรม และดา้นความสมัพนัธ์
ระหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ
ผลผลตินี�มกีารถวัจา่ยงบประมาณ
กจิกรรม หมวดรายจา่ย/รายการ งบประมาณรวม
กฬีาแมโ่จส้มัพันธ ์ครั �งที� 46
พธิเีปิด วนัพธุที� 4 ธนัวาคม 2562 เวลา 13.00-22.00 น.
ตั �งขบวนแยกรา้นนมหนา้หอพักนักศกึษา และจัดพธิเีปิด
ณ สนามกฬีาอนิทนลิ
- กจิกรรมเดนิพาเหรด และการประกวด Spirit Cheer
พธิปิีด วนัเสารท์ี� 4 มกราคม 2563 เวลา 13.00-22.00 น.
ณ สนามกฬีาอนิทนลิ
- กจิกรรมประกวดกองเชยีรแ์ละผูนํ้าเชยีร ์(Climax
Cheer) (วนัที�จัดกจิกรรม 04/12/2562 - 04/01/2563)

รายชื�อผูร้บัผดิชอบกจิกรรม
     - น.ส. พนดิา   พละปัญญา
     - นางสาว หฤทยั   คงธนจารอุนันต์

งบดาํเนนิงาน » คา่
ใชส้อย

11,500.00 บาท

คา่อาหารวา่งและเครื�องดื�ม (230 คน x 25 บาท x
2 มื�อ)
งบดาํเนนิงาน » คา่
ใชส้อย

23,000.00 บาท

คา่อาหารเย็น (230 คน x 50 บาท x 2 มื�อ)
งบดาํเนนิงาน » คา่
วสัดุ

500.00 บาท

คา่วสัดุ

35,000.00 บาท

18. ปญัหาและอปุสรรค
ไมม่ขีอ้มลูปัญหาและอปุสรรค

19. แนวทางการแกไ้ขปญัหาและอปุสรรค
ไมม่ขีอ้มลูแนวทางการแกไ้ขปัญหาและอปุสรรค

20. เอกสารประกอบ
ไมม่เีอกสารประกอบ

ตอนที� 2 : รายชื�อผูเ้ห็นชอบและอนุมตัิ

ผูบ้นัทกึขอ้มลู
โปรดตรวจสอบความถกูตอ้งและลงนาม

รับรอง
ลงนามเมื�อ : 22-11-2562

 

(นางสาว หฤทยั   คงธนจารอุนันต ์)
ผูบ้นัทกึขอ้มลู 
เบอรภ์ายใน 

เห็นชอบ
เพื�อโปรดพจิารณาอนุมตั ิทั �งนี�ไดต้รวจสอบ

งบประมาณ เห็นควรใหเ้บกิจา่ยตามระเบยีบที�
เกี�ยวขอ้งตอ่ไป

ลงนามเมื�อ : 25-11-2562

 

(น.ส. จติราภรณ ์  ปาวนิ )
ผูต้รวจงบประมาณระดบัหน่วยงาน 

เบอรภ์ายใน 5730 

เห็นชอบ
-

ลงนามเมื�อ : 25-11-2562

 

(ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์หทยา   อนันตส์ชุาตกิลุ
)

ผูเ้ห็นชอบระดบัหน่วยงาน 
เบอรภ์ายใน 
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ผูเ้สนอ
-

ลงนามเมื�อ : 22-11-2562

 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ไดกํ้าหนดคา่ใชจ้า่ยใน
โครงการอยา่งเหมาะสม โดยคํานงึถงึความ

คุม้คา่และความประหยดัแลว้ 
(นางสาว หฤทยั   คงธนจารอุนันต ์)

ผูเ้สนอโครงการ 
เบอรภ์ายใน 

เห็นชอบ
-

ลงนามเมื�อ : 25-11-2562

 

(นาง ผอ่งรักษ์   ยศเดช )
ผูต้รวจแผนระดบัหน่วยงาน 
เบอรภ์ายใน 0823871354 

ผูอ้นมุตั ิ
-

ลงนามเมื�อ : 26-11-2562

 

(ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร. ชนาพร   ขนัธบตุร )
ผูอ้นุมตัริะดบัหน่วยงาน 

เบอรภ์ายใน 

ผูเ้สนอ
-

ลงนามเมื�อ : 22-11-2562

 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ไดกํ้าหนดคา่ใชจ้า่ยใน
โครงการอยา่งเหมาะสม โดยคํานงึถงึความ

คุม้คา่และความประหยดัแลว้ 
(น.ส. พนดิา   พละปัญญา )

ผูเ้สนอโครงการ 
เบอรภ์ายใน 

เห็นชอบ
เรยีน คณบด ีโครงการดงักลา่วไดรั้บการบรรจุ

ในแผนปฏบิตักิารประจําปี2562 เป็นที�
เรยีบรอ้ยแลว้ จงึเรยีนมาเพื�อโปรดพจิารณา

อนุมตั ิและขอใหผู้รั้บผดิชอบโครงการ
รายงานผลโครงการในระบบ E -Project ตอ่

ไป
ลงนามเมื�อ : 25-11-2562

 

(น.ส. อษุณีย ์  อนิทะวงค ์)
ผูต้รวจแผนระดบัหน่วยงาน 

เบอรภ์ายใน 5200-175 


